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Anexa 2 la Hotărârea Consiliului de administrație nr. 28 din 14 februarie 2025 

Președintele Consiliului de administrație, 

Prof. univ. dr. ing. habil. Marian BARBU 

 
 
 

GALA EXCELENȚEI ÎN CERCETARE 77 UDJG 
 

METODOLOGIE DE ACORDARE A PREMIILOR 
pentru rezultatele obținute în activitatea de CDI-TT, creație artistică și performanță sportivă la 

Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 
2025 

 
1. CONTEXT 
 

Misiunea de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic asumată prin Strategia 
privind activitățile de cercetare-dezvoltare-inovare și de transfer tehnologic 2024-2029 reprezintă un 
pilon central al progresului societății moderne. Prin generarea de cunoștințe, dezvoltarea 
tehnologică, promovarea inovației și colaborarea intersectorială, CDI-TT contribuie la rezolvarea 
problemelor globale, la îmbunătățirea calității vieții și la dezvoltarea economică sustenabilă.  

Unul dintre obiectivele strategice ale Universității „Dunărea de Jos” din Galați (denumită în 
continuare UDJG) îl reprezintă promovarea excelenței în cercetare, vizând atingerea celor mai înalte 
standarde științifice, prin acțiuni de tipul: 

 Identificarea publicațiilor și conferințelor de impact și încurajarea publicării articolelor 
de înaltă ținută academică. 

 Premierea rezultatelor cercetării pe baza unei analize obiective, transparente și etice. 
 
2. SCOPUL METODOLOGIEI 
 

Scopul Metodologiei este de a stabili criteriile și modul de selecție a rezultatelor de 
excelență conform următoarelor principii: 
 transparență – procesul de selecție este clar formulat; 
 echitate – toate rezultatele activității CDI-TT, creație artisitică și performanță sportivă vor fi 

evaluate în mod obiectiv și imparțial; 
 relevanță – rezultatele selectate pentru premiere sunt relevante pentru domeniile de cercetare 

din UDJG și contribuie semnificativ la avansarea cunoașterii și inovației.  
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3. CATEGORII DE REZULTATE ȘI MODALITATEA DE SELECȚIE 
 
3.1. Top articole publicate în 2024, în reviste indexate Q1 în platforma Web of Science Clarivate 
Analytics 

Criteriu de căutare:  
https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search 
Affiliation: Dunarea de Jos University Galati 
Criteriu de selecție: AIS-ul revistei  
Exportul datelor din WOS: în primul trimestru al anului următor celui pentru care se acordă 

premii. Din totalitatea datelor exportate se extrag toate revistele încadrate Q1, pentru care se va 
verifica și înregistra AIS-ul. Se realizează ordonarea revistelor în funcție de AIS, începând cu valoarea 
cea mai mare.  

Se verifică autorii articolelor și se completează facultatea de care aparțin. Se iau în considerare 
autorii afiliați UDJG – cadre didactice titulare.   

Se premiază un singur articol pe facultate, selecția efectuându-se în funcție de AIS-ul revistei. 
În cazul în care o publicație are autori de la mai multe facultăți se vor selecta mai multe 

articole, astfel încât fiecare facultate să beneficieze de un premiu. 
 
3.2. Autor cu cel mai mare H-index Web of Science Clarivate Analytics 

Criteriu de selecție:  se acordă un premiu pentru fiecare ramură de știință aferentă domeniului 
CNATDCU declarat de cadrele didactice ale UDJG la data de 31.10.2024, cu condiția ca indicele 
Hirsch corespunzător ramurii de știință să fie mai mare sau egal cu 10.  

Criteriu de căutare: 
Sursa: https://www.webofscience.com/wos/author/author-search 
Se iau în considerare doar cadrele didactice cu afiliere la Universitatea „Dunărea de Jos” din 

Galați, titulare la data de 31.10.2024. 
 
3.3. Performanță sportivă realizată în 2024 

Se acordă un premiu cadrului didactic/colectivului din cadrul Facultății de Educație Fizică și 
Sport pentru o performanță sportivă realizată în anul 2024.  
 
3.4. Performanță creație artisitică 2024 

Se acordă un premiu cadrului didactic/colectivului din cadrul Facultății de Arte pentru o 
performanță în creație artistică realizată în anul 2024.  
 
 
 

https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://www.webofscience.com/wos/author/author-search
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3.5. Performanță în domeniul științelor umaniste 
Se acordă câte un premiu unui cadru didactic/colectiv pentru o performanță în domeniul 

științelor umaniste realizată în anul 2024, din cadrul următoarelor facultăți: Facultatea de Litere, 
Facultatea de Istorie, Filosofie și Teologie.  
 
3.6. Revistele Universității „Dunărea de Jos” din Galați, indexate în baza de date Web of Science 
Clarivate Analytics 

Beneficiarul premiului este editorul-șef al revistei. 
 
3.7. Brevete obținute în cursul anului 2024 

Se premiază brevetul acordat UDJG prin Hotărâre de Guvern, în anul 2024, indiferent de 
numărul de autori. 

Se iau în considerare doar cadrele didactice cu afiliere la Universitatea „Dunărea de Jos” din 
Galați, titulare la data de 31.10.2024. 
 
3.8. Participarea la competițiile naționale și internaționale de cercetare 

Se iau în considerare proiectele de cercetare câștigate în competițiile naționale din cadrul 
PNCDI IV 2022-2027 și HORIZON Europe Programme 2021-2027 - the Framework Programme for 
Research and Innovation, contractate în anul 2024. 

Beneficiarul premiului este directorul de proiect/responsabilul de proiect instituțional, cadru 
didactic cu afiliere la Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, titular la data de 31.10.2024. Se va 
acorda un singur premiu/persoană, indiferent dacă un cadru didactic are calitatea de director de 
proiect/responsabil instituțional în mai multe proiecte. 
 
3.9. Tineri cercetători cu performanțe deosebite în activitatea CDI-TT, creație artistică și 
performanță sportivă (vârsta maximă 40 ani împliniți) 

 Se va acorda un premiu pe facultate. 
 Persoana nominalizată de către conducerea facultății trebuie să fie cadru didactic titular pe 

perioadă nedeterminată la 30.10.2024. 
 Persoana nominalizată de către conducerea facultății trebuie să aibă vârsta maximă de 40 ani 

împliniți până la data de 28 februarie 2025 și o activitate de cercetare remarcabilă pe anul 
2024. 

  
4. RESPONSABILITĂȚI 
 

 Compartimentul CDI din cadrul Serviciului CDI și Management proiecte este responsabil cu 
alcătuirea bazelor de date necesare selecției rezultatelor din categoriile: 3.1; 3.2; 3.6; 3.8. 
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 Decanii Facultăților menționate la categoriile 3.3; 3.4; 3.5 și 3.9 sunt responsabili de 
transmiterea nominalizărilor pentru acordarea premiilor pentru performanță sportivă, creație 
artistică și în domeniul științelor umaniste. 

 Departamentul de Formare Continuă și Transfer Tehnologic (DFCTT) este responsabil cu 
alcătuirea bazei de date necesare selecției rezultatelor din categoria 3.7. 

 


