
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Anexă la Hotărârea Senatului nr. 307 din 16 decembrie 2025 

Președintele Senatului UDJG, 

Conf. univ. dr. Alexandru NECHIFOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI 

FUNCŢIONARE  A CENTRULUI DE TRANSFER 

TEHNOLOGIC CTT-UGAL ENTITATE A 

INFRASTRUCTURII ReNITT 

 
 

 
 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
NOIEMBRIE 2025 

Centrul de Transfer Tehnologic - CTT UGAL 

Entitate a infrastructurii ReNITT 

OMCID nr.20482/13.04.2023 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABREVIERI  

 

UDJG Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 

CDI-TT  Cercetare, Dezvoltare, Inovare și Transfer Tehnologic  

ReNITT Rețeaua Națională de Inovare și Transfer Tehnologic 

CRPPI-PATLIB  Centru Regional de Promovare a Proprietății Industriale  

CTT  Centru de Transfer Tehnologic  

MEC Ministerul Educației și Cercetării 

MCID Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării 

HCA  Hotărâre Consiliu de Administrație  

HG  Hotărâre de Guvern  

HS  Hotărâre de Senat  

ANC  Autoritatea Națională pentru Cercetare 

EPO European Patent Office (Oficiul European de Brevete) 

PCT Patent Cooperation Treaty (Tratatul de Cooperare în 

Domeniul Brevetelor) 

OM  Ordin Ministru   

OSIM  Oficiul de Stat pentru Invenții și Mărci  

ROF  Regulament de Organizare și Funcționare  

PI  Proprietate Intelectuală  

RA Raport Anual 

TRL Technology Readiness Level  

(Nivel de Maturitate Tehnologică) 

 

DOCUMENTE DE REFERINȚĂ  

  

• Hotărârea Guvernului nr. 346/2023 privind aprobarea Normelor metodologice cu referire la 

constituirea, funcţionarea, evaluarea şi acreditarea entităţilor din infrastructura de inovare şi transfer 

tehnologic, precum şi modalitatea de susţinere a acestora;  

• Legea învăţământului superior nr. 199/2023;  

• Carta Universității „Dunărea de Jos” din Galați;  

• Regulamentul de organizare și funcționare a Universității „Dunărea de Jos” din Galați;  

• Organigrama Universității „Dunărea de Jos” din Galați  

• Ordinul Ministrului Cercetării, Inovării și Digitalizării nr. 20482/13.04.2023   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

I. ÎNFIINȚARE, SCOP, ORGANIZARE ȘI SEDIU  

ÎNFIINȚARE 

Art.1. Centrul de transfer tehnologic CTT-UGAL a fost înființat în cadrul Universității „Dunărea de 

Jos” din Galați, conform Hotărârii Consiliului de administrație al Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați nr. 14/2.04.2015, și a fost acreditat ca entitate în infrastructura națională de inovare și transfer 

tehnologic ReNITT prin OMCI nr.722/27.11.2017. Centrul de transfer tehnologic CTT-UGAL a fost 

reacreditat prin OMCID nr. 20482/13.04.2023, regăsindu-se la poziția 42 în ReNITT în cadrul 

Autorității Naționale pentru Cercetare https://www.mcid.gov.ro/sistemul-de-cercetare/infrastructuri-

de-cercetare/entitati-de-inovare-sitransfer-tehnologic/.  

Acreditarea, acordarea titlului de entitate a infrastructurii ReNITT şi monitorizarea CTT-UGAL se 

realizează prin misiuni de verificare de către autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare din cadrul 

MEC - ANC.  

Art. 2. Centrul de transfer tehnologic UGAL (abreviat prin CTT-UGAL, denumire care se va folosi în 

continuare, precum și în documentele elaborate de Centrul de transfer tehnologic) se înființează și 

funcționează în conformitate cu prevederile Legii învăţământului superior nr. 199/2023, ale Hotărârii 

Guernului nr. 346/2023 privind aprobarea Normelor metodologice cu privire la constituirea, 

funcţionarea, evaluarea şi acreditarea entităţilor din infrastructura de inovare şi transfer tehnologic, 

precum şi modalitatea de susţinere a acestora. CTT-UGAL este o structură multifunțională complexă, 

cu activități în domenii CDI -TT, didactice și de formare continuă în domeniile de acreditare proprii, 

bioeconomie, energie și mobilitate, mediu și eco-tehnologii. 

Art. 3. CTT-UGAL este o entitate fără personalitate juridică, ce funcționează în cadrul Universității 

„Dunărea de Jos” din Galați, în condițiile impuse de art. 9 din Normele metodologice privind 

constituirea, funcționarea, evaluarea şi acreditarea entităților din infrastructura de inovare şi transfer 

tehnologic, precum şi modalitatea de susținere a acestora așa cum a fost aprobată prin a H.G. nr. 

346/2023.  

 

SCOP 

Art. 4. CTT-UGAL este înființat în scopul valorificării rezultatelor cercetării-dezvoltării-inovării 

obținute de Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, contribuind astfel la intensificarea și stimularea 

activității CDI din cadrul instituției și la dezvoltarea parteneriatelor în domeniul transferului tehnologic 

în mediul economic național și internațional. Prin intermediul entității, sunt promovate realizările 

științifice, drepturile de proprietate intelectuală și expertiza instituțională în domeniul CDI, în scopul 

creșterii competitivității economice și a gradului de inovare, al retehnologizării și transferului de 

tehnologii avansate și al facilitării accesului instituției la surse de finanțare naționale și internaționale. 

În cadrul  CTT-UGAL, se vizează realizarea de bunuri și servicii și valorificarea acestora prin 

intermediul contractelor cu mediul privat, cu respectarea legislației în vigoare și a reglementărilor 

interne ale Universității  „Dunărea de Jos” din Galați.  

    

ORGANIZARE 

Art. 5. CTT-UGAL are în structură personal din întreaga comunitate universitară, așa cum aceasta este 

definită prin art.14 alin. 1 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, respectiv: studenţi, studenţi-

doctoranzi, cursanţi, personal didactic şi de cercetare, personal didactic şi de cercetare auxiliar şi 

personal administrativ.  

În acord cu prevederile art. 9 alin. 2 din Normele metodologice privind constituirea, funcționarea, 

evaluarea şi acreditarea entităților din infrastructura de inovare şi transfer tehnologic aprobate prin a 

HG nr. 346/2023, activitatea CTT-UGAL este gestionată de un coordonator şi are un număr minim de 

4 posturi prevăzute în structura organizatorică proprie, aprobată la nivelul UDJG, astfel încât să se 
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asigure funcționarea în condiții de legalitate, conform organigramei aprobate de Senatul Universității 

„Dunărea de Jos” din Galați. Structura administrativă este asigurată prin secretar, expert finanțări și 

antreprenoriat (responsabil financiar-contabil), specialist transfer de tehnologie, specialist proceduri 

brevetare și drepturi de autor.  

În cadrul CTT-UGAL este constituit corpul experților tehnici de specialitate compus din specialiști, 

minimum 2 persoane din cadrul fiecărei facultăți din Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, nu 

mai puțin de 30 de persoane, cadre didactice/cercetători cu afiliere UDJG. Corpul experților tehnici de 

specialitate este constituit pa baza propunerilor decanilor și validat prin decizia rectorului. Fiecare 

expert tehnic este desemnat pentru diseminarea informațiilor și acordarea de suport specializat 

personalului din facultatea de care aparține. Expertul tehnic colectează și furnizează informațiile spre 

centralizare/raportare către MCID.  

Activitățile CTT-UGAL, entitate a infrastructurii ReNITT, sunt gestionate de un coordonator care este 

asimilat funcției de director de departament, desemnat din rândul personalului din Universitatea 

„Dunărea de Jos” din Galați, cu avizul prorectorului cu activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare, 

relații interuniversitare și mediul de afaceri. Coordonatorul CTT-UGAL trebuie să facă dovada 

deținerii titlului de doctor, a studiilor de specialitate în domeniul transferului tehnologic, să 

demonstreze experiență relevantă în domeniul CDI, cel puțin prin participarea în cadrul echipei de 

management a unui proiect național (POC, POCIDIF) care vizează activități de transfer de tehnologii 

dar și participarea ca cercetător/specialist/expert în cadrul unui proiect internațional în domeniul 

transferului tehnologic. Coordonatorul este notificat ca membru din partea Universității „Dunărea de 

Jos” din Galați în cadrul Consorțiului Regional de Inovare coordonat de Agenția de Dezvoltare 

Regională Sud-Est https://www.adrse.ro/Planificare/Consortiu_inovare.  

Numirea și revocarea coordonatorului se face prin decizia rectorului Universității „Dunărea de Jos” 

din Galați, la propunerea prorectorului responsabil cu activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare, 

relaţii interuniversitare şi mediul de afaceri. Mandatul coordonatorului CTT-UGAL, entitate a 

infrastructurii ReNITT, începe în ziua imediat următoare deciziei de numire și încetează de drept în 

ziua emiterii deciziei de revocare a numirii. Coordonatorul este direct responsabil de:   

a) realizarea procedurii de acreditare/reacreditare şi acordării titlului de entitate a infrastructurii 

ReNITT, precum şi pentru întocmirea Raportului anual de activitate și transmiterea spre aprobare către 

Consiliul de Administrație și Senatul Universității „Dunărea de Jos” din Galați și, ulterior, către  

Autoritatea Națională pentru Cercetare din cadrul Ministerului Educației și Cercetării; 

b) raportarea în cadrul procesului de monitorizare și acordarea suportului în timpul misiunilor de 

verificare ce se vor desfăşura periodic de Direcţia de specialitate din cadrul Autorității Naționale pentru 

Cercetare, prin vizite la sediul entităţii CTT-UGAL, în scopul verificării menţinerii condiţiilor de 

eligibilitate generale şi a nivelului de performanţă asumat de entitatea ReNITT; Raportul anual de 

activitate se transmite direcţiei de specialitate din cadrul Autorităţii de Stat pentru Cercetare - 

Dezvoltare, după cum urmează: 

-  până la data de 20 februarie a anului următor celui pentru care se realizează raportarea; 

-  cu cel puţin 4 luni înainte de încetarea perioadei de acreditare şi a valabilităţii titlului de entitate a 

infrastructurii ReNITT; 

c) răspunsul în termen la măsurile corective dispuse de echipa de monitorizare, în cazul constatării 

neîndeplinirii condiţiilor de eligibilitate generale şi/sau a nivelului de performanţă asumat de entitate;  

d) întocmirea și depunerea rapoartelor de activitate anuale către MEC - ANC, cu respectarea 

conținutului impus, respectiv: prezentarea obiectivelor și a rezultatelor, prezentarea activităților 

desfășurate, zona geografică acoperită, sectorul economic și grupul țintă atins, prezentarea serviciilor 

specializate de TT pe categorii de beneficiari, valorile indicatorilor specifici, pe tip de entitate, 

prezentarea situaţiei economico-financiare (indicatori, venituri, cheltuieli de investiții și de personal), 

prezentarea capacităţii financiare şi logistice (surse, ponderi, spații), prezentarea resursei umane 

(conform organigramei și prezentului regulament), prezentarea sistemului relațional, a rezultatelor CDI 

https://www.adrse.ro/Planificare/Consortiu_inovare


 

 

  

 

 

 

 

 

diseminate și/sau valorificate, prezentarea proiectelor naționale și/sau internaționale în care CTT-

UGAL este implicat;  

e) îndeplinirea condiţiilor de eligibilitate generale şi a nivelului de performanţă asumat față de 

MEC - ANC.  

CTT-UGAL se subordonată ierarhic primului nivel de conducere din structura organizatorică a UDJG, 

respectiv Consiliului de administrație al Universității „Dunărea de Jos” din Galați, prin intermediul 

prorectorului cu activitatea de cercetare, inovare, relații inter-universitare și mediul de afaceri.  

 

 
Figura 1 - Organigrama CTT-UGAL  

 

SEDIUL 

Art. 6. Centrul de Transfer Tehnologic CTT-UGAL își desfășoară activitatea la sala U 108 din cadrul 

rectoratului Universității „Dunărea de Jos” din Galați, Str. Domnească, Nr. 47, 800008, Galați, 

România.  Coordonatele de contact sunt: 

Telefon: 0336130108 

E-mail: ctt@ugal.ro 

Website: https://ctt.ugal.ro/  

   

II. ORIENTARE, ROL, OBIECTIVE 

 

Art. 7. Orientarea CTT-UGAL vizează dezvoltarea și modernizarea continuă a infrastructurii de 

cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic existente, explorarea direcțiilor noi de cercetare și 

susținerea infrastructurii acestora. Este urmărită aplicarea unor metode moderne de management al 

cercetării, în contextul creșterii capacității proprii, precum și promovarea valorilor pe baza 

performanțelor demonstrate prin vizibilitatea și impactul contribuțiilor membrilor comunității 

academice a Universității „Dunărea de Jos” din Galați în activitatea CDI-TT, la nivel național și 

internațional.   

Sunt vizate, cu precădere, (fără limitare la acestea), domeniile de interes bioeconomie, energie și 

mobilitate, mediu și eco-tehnologii, pentru care CTT-UGAL este acreditat, urmărindu-se dezvoltarea 

cercetării științifice și a inovării în relație cu societatea, dezvoltarea direcțiilor de cercetare cu potențial 

de performanță, care pot aduce un avantaj competitiv universității, asigurarea climatului stimulativ 

pentru activitățile de cercetare și inovare, sprijinirea inițiativelor de tip start-up, sprijinirea proiectelor 

comune cu mediul socio-economic.  

Art. 8. Rolul CTT-UGAL este acela de a crește nivelul de competitivitate și gradul de inovare al IMM-

urilor din Sud-Estul României la nivelul existent în țările avansate din UE, prin furnizarea de servicii 

specializate de consultanță în afaceri și inovare, eficiente și de înaltă calitate, prin asigurarea 

transferului de cunoștințe științifice și tehnice de înalt nivel dinspre mediul academic și de cercetare 

către acestea.  

Art. 9. Obiectivele CTT-UGAL sunt:  

  

  
  
  
  
  
  
  
  

  

Aparat administrativ    
CTT - UGAL   

Prorector cu activitatea  
cercetare, dezvoltare, inovare,  

relații   interuniversitare   şi  
mediul de   afaceri   

Consiliul de Administrație     

Centrul de  transfer tehnologic  
CTT - UGAL   

Experți tehnici facultăți 

(minim 30 cadre 

didactic/cercetători 

UDJG) 

   

Departamentul de formare  
continuă şi transfer tehnologic   
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a) dezvoltarea procesului de transfer tehnologic în urma activității de cercetare, dezvoltare, 

inovare din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galați;  

b) stimularea dezvoltării profesionale a personalului implicat în implementarea programelor cu 

rezultate în inovare, în vederea realizării scopului CTT-UGAL;  

c) consilierea multidisciplinară a colaboratorilor interni și externi ai CTT-UGAL în materie de 

proprietate intelectuală, vânzare de tehnologie, colaborare cercetători – mediu de afaceri;  

d) susținerea Universității „Dunărea de jos” din Galați pentru realizarea indicatorilor de 

performanță instituțională pentru autoevaluarea internă a calității;  

e) mobilizarea personalului didactic și de cercetare din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați în domeniul inovării, prin promovarea unei culturi antreprenoriale în scopul deprinderii 

aptitudinilor și a atitudinilor necesare pentru o instituție creativă;   

f) punerea în valoare a unor noi forme de prezentare, a unor noi structuri funcționale, a unor noi 

forme organizatorice, a unor noi metode de gestiune și organizare a muncii în vederea obținerii de 

rezultate apte de transfer tehnologic; 

g) analiza orizontului propice transferului tehnologic zonal în vederea orientării cercetării din 

Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați spre domeniile de interes strategic; 

h) crearea unui sistem de  management eficient al activității de cercetare, dezvoltare, inovare și 

transfer tehnologic în Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați;  

i) dezvoltarea unor programe de formare prin care studenții Universității „Dunărea de jos” din 

Galați să fie implicați în transferul tehnologic.   

 

Art. 10 Rolul CTT-UGAL se concretizează în:   

a) identificarea programelor de finanțare care vizează promovarea transferului tehnologic;   

b) întocmirea și depunerea cererilor de propuneri de proiecte în domeniul cercetării – dezvoltării 

– inovării, respectiv implementarea proiectelor care obțin finanțarea;  

c) acordarea de consultanță de specialitate în domeniul proprietății intelectuale și industriale, 

pentru personalul universității și pentru partenerii externi; 

d) coordonarea și gestiunea activității de brevetare din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați, constituirea bazei de date privitoare la cererile de brevet de invenție naționale și internaționale, 

corespondența cu organismele specializate la nivel național (OSIM, ORDA) și internațional (EPO, 

WIPO), înregistrarea, păstrarea și arhivarea dosarelor aferente cererilor de brevet de invenție;   

e) crearea de baze de date în vederea gestionării eficiente a resursei de muncă specializate din 

cadrul universității, valorificarea drepturilor de proprietate intelectuală și industrială (invenții/brevete, 

mărci, desene și modele industriale și indicații geografice) sau a altor categorii de date/informații ce 

pot fi superior valorificate prin transfer tehnologic;  

f) întocmirea actelor juridice dintre Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați și terți (contracte 

de licență și transfer al proprietății intelectuale către mediul de afaceri);  

g) îmbunătățirea competitivității IMM-urilor și sprijinirea creării de companii noi (start-up și spin-

off);   

h) dezvoltarea spiritului inovativ pentru studenții Universității „Dunărea de Jos” din Galați, prin 

implicarea acestora în activitățile de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic.  

Art. 11. CTT-UGAL are următoarele atribuții:  

a) susține activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic la Universitatea 

„Dunărea de Jos"din Galați; 

b) participă la implementarea rezultatelor cercetărilor științifice și a tehnologiilor avansate;   

c) pregătește suportul tehnic necesar pentru realizarea documentelor necesare transferului 

tehnologic;  

d) pregătește personalul centrelor de producție din IMM-uri pentru inserția transferului de 

tehnologie;  



 

 

  

 

 

 

 

 

e) realizează statistici și studii  de fezabilitate pentru activitățile desfășurate;   

f) intermediază accesul IMM-urilor la serviciile tehnologice și de infrastructură CDI ale 

universității;   

g) asigură asistența pentru achizițiile de tehnologie (interne sau de import);   

h) contribuie la participarea universității la competiții pentru proiecte de CDI finanțate de 

Guvernul României prin Ministerul Educației și Cercetării și la proiecte finanțate de UE;   

i) păstrează legăturile interinstituționale cu organismele de certificare în domeniul proprietății  

intelectuale/industriale naționale și internaționale (OSIM, ORDA, EPO, WIPO); 

j) colaborează în mod activ cu centrele de cercetare din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați. 

 

III. PATRIMONIU. BUGET 

  

Art. 12. (1) Patrimoniul inițial al CTT-UGAL este compus din dotările asigurate de către Universitatea 

„Dunărea de Jos” din Galați.  

      (2) Patrimoniul CTT-UGAL se completează cu cel rezultat în urma activităților desfășurate în 

cadrul contractelor derulate cu finanțare proprie sau din contractele cu terți. De asemenea, patrimoniul 

se va completa prin dotările realizate în urma acțiunilor și proiectelor derulate cu finanțare națională 

și internațională, precum și prin achiziții din venituri proprii, prin donații sau sponsorizări, fiind 

inventariat și înregistrat în evidențe de bază materială din universitate conform procedurilor legale în 

vigoare. 

Art. 13. (1) Bugetul CTT-UGAL este realizat din venituri bugetare proprii, corespunzătoare 

activităților desfășurate pe baze contractuale, cu respectarea legislației în vigoare, precum și din donații 

și sponsorizări. Acesta poate fi completat prin alte categorii de venituri  aferente activității entității 

(taxe de participare la sesiuni de instruire, workshop-uri inițiate de către terți, taxe de instruire și de 

formare din contractele cu terți, taxe de consultanță, expertizare, încercări experimentale, servicii către 

terți, fonduri distribuite din fondurile proprii ale universității, fonduri acordate prin finanțare pe bază 

de proiect etc.). 

(2) Veniturile CTT-UGAL sunt evidențiate în mod distinct în contabilitatea Universității „Dunărea de 

Jos” din Galați, fiind asigurate din: 

a) activități proprii: redevențe, licențe, venituri realizate din consultanță şi din evaluare; 

b) venituri realizate din manifestări științifice, activități de cercetare etc.; 

c) sponsorizări, donații, subvenții, taxe etc.; 

d) concesiuni, venituri din valorificarea proprietății intelectuale și industriale. 

(3) Efectuarea cheltuielilor prevăzute în buget se va face prin serviciul financiar-contabil al 

universității, cu avizul coordonatorului CTT-UGAL și cu aprobarea conducerii universității. Pot fi 

angajate resurse pentru dezvoltarea bazei materiale (dotări, deplasări, taxe etc.) 

(4) Salariile personalului CTT-UGAL sunt acoperite din resursele universității, conform legislației în 

vigoare. 

 

IV. COLABORĂRI INTERNE ȘI INSTITUȚIONALE 

  

Art. 14. (1) Ca structură a Universității „Dunărea de Jos” din Galați, CTT-UGAL funcționează în 

subordinea Consiliului de administrație, reprezentat prin prorectorul cu activitatea de cercetare, 

dezvoltare, inovare, relații interuniversitare și mediul de afaceri. 

(2) CTT-UGAL colaborează cu toate facultățile universității, departamentele, centrele de cercetare și 

cu structura administrativă a instituției. CTT-UGAL poate colabora cu orice partener din mediul de 

afaceri legal constituit, cu alte centre de transfer tehnologic, cu autoritățile publice, instituțiile publice 



 

 

  

 

 

 

 

 

și cu alte autorități, instituții și organizații cu competențe în realizarea proiectelor din fonduri 

structurale europene, precum și cu entitățile similare din străinătate.   

 

V. SERVICII 

  

Art.15. CTT-UGAL poate efectua, în mod nelimitativ, următoarele servicii integrate:  

a) identificarea potențialilor parteneri de afaceri și cooperare tehnologică;  

b) acces la infrastructura de comunicare (servere, rețele  de calculatoare) creată de CTT - UGAL;  

c) procesare, editare, multiplicare materiale promoționale, proiectare și design pentru prezentări 

în mediul online;  

d) servicii de evaluare capacitate tehnologică, capacitate managerială în domeniul cercetare-

dezvoltare-inovare;  

e) servicii de informare tehnologică, audit tehnologic, supraveghere și prognoză tehnologică;  

f) servicii de asistență și consultanță CDI destinate mediului  de afaceri în domeniul transferului 

tehnologic și inovării, inclusiv pentru realizarea de modele experimentale și prototipuri;  

g) servicii de asistență și consultanță în domeniul drepturilor de proprietate intelectuală;  

h) servicii de asistență și consultanță în domeniul legislativ la nivel național, european și 

internațional;  

i) obținerea de fonduri de CDI-TT în cadrul unor programe naționale și internaționale;  

j) identificarea partenerilor din mediul universitar și de cercetare naționali și/sau internaționali;  

k) sprijin în formarea de consorții între universități, institute de cercetare și IMM-uri, în vederea 

realizării de propuneri de proiecte pe fonduri naționale și europene;  

l) asigurarea accesului la baze de date specializate;  

m) organizare evenimente pe tematici de interes comunitar (finanțări, inovare, proprietate 

intelectuală etc.);   

n) intermedierea contractelor de transfer tehnologic;  

o) informare cu privire la prioritățile naționale, regionale și locale în domeniul CDI și transfer 

tehnologic;  

p) informare periodică cu privire la oportunități de afaceri și tehnologice, evenimente, conferințe, 

call-uri pe proiecte în țară și în străinătate etc.;  

q) cursuri de formare continuă, perfecționare, alte cursuri si programe destinate calificării, 

transferului de cunoștințe și obținerii de competențe profesionale;  

r) servicii de recrutare și plasare forță de muncă specializată;  

s) alte servicii specifice transferului tehnologic, în funcție de solicitările partenerilor din mediul 

de afaceri.  

  

VIII. ÎNCETAREA ACTIVITĂȚII 

  

Art.16. CTT-UGAL își încetează activitatea prin hotărârea Senatului Universității.   

  

IX. DISPOZIȚII FINALE 

  

Art. 17. Prezentul regulament intră în vigoare la data aprobării prin Hotărârea Senatului Universității 

nr. ____________________________. Regulamentul va putea fi modificat și completat prin Hotărârea 

Senatului Universității.   

  

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X. ANEXE 

 
 
1. Ordinul ministrului nr. 20482/13.04.2023 - Acreditare CTT - UGAL; 

2. Certificatul de acreditare nr.143/2023; 

3. Machetă raport anual de activitate entitate ReNITT (anual). 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 1 

Ordinul ministrului nr. 20482/13.04.2023 - Acreditare CTT - UGAL 

 
 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 2 

Certificatul de acreditare nr.143/2023 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 3 

 
Raport anual conform normelor metodologice pentru monitorizarea activităţilor entităţilor din infrastructura de 

inovare şi transfer tehnologic (ReNITT), din 19.09.2023, Parte integrantă din Ordin 21144/2023     
Nr. MCID: . . . . . . . . . ./ . . . . . . . . . ./ . . . . . . . 
. . . 

Nr. entitate ReNITT: . . . . . . . . . ./ . . . . . . . . . ./ . . . . . . . 
. . .  

 
RAPORT DE ACTIVITATE1 Nr . . . . . . . . . . . 
PERIOADA . . . . . . . . . .  
 
Denumire entitate din infrastructura ReNITT 
. . . . . . . . . . 
Regiunea de dezvoltare: . . . . . . . . . .  
 
Elaborat de: 
Director entitate: 
Numele şi prenumele: 
Semnătura: . . . . . . . . . . 

Aprobat de: 
Reprezentant legal al persoanei juridice: 
Numele şi prenumele: 
Semnătura: . . . . . . . . . . 

 

Secţiunea A. Date generale      
1. Informaţii despre entitatea de inovare şi transfer tehnologic 
 
Denumire: 

 

 
Denumire abreviată: 

 

 
Tip entitate: 

 

 
Act de constituire (număr, dată, organ emitent): 

 

 
Act de atribuire a sediului (număr, dată, organ emitent): 

 

 
Act de numire a directorului (număr, dată, organ emitent): 

 

 
Director: Nume: Prenume: 
 

Telefon: E-mail: 
 
Ordin MCID nr. . . . . . . . . . ./. . . . . . . . . . de acreditare şi acordare a titlului de entitate a infrastructurii 
ReNITT  
2. Domeniile de activitate pentru care entitatea este acreditată 
1. . . . . . . . . . . 
2. . . . . . . . . . . 
3. . . . . . . . . . .  

 
 
 
 
 

 

1 Anual, aferent anului calendaristic pentru care se face raportarea. 

https://lege6.ro/App/Document/ge2danzvhe3ds/ordinul-nr-21144-2023-privind-aprobarea-normelor-metodologice-pentru-monitorizarea-activitatilor-entitatilor-din-infrastructura-de-inovare-si-transfer-tehnologic-renitt


 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 

Secţiunea B. Prezentarea obiectivelor2 şi a rezultatelor 
         

1. Obiective pe 
termen scurt şi 
mediu 

Rezultate3 Cauze (factori de influenţă) care 
au condus la modificarea 
rezultatelor 

Măsuri 
propuse  

Estimate4 Realizate Planificate pentru 
anul următor 

 
1 2 3 4 5 6 
       

       

       

       

      
2. Obiective pe termen lung Stadiul realizării obiectivelor Acţiuni întreprinse Acţiuni propuse 
 
1 2 3 4 
     

     

     

 
Secţiunea C. Prezentare activităţi, sector economic       

Activităţi desfăşurate5 Zona geografică acoperită Sectorul economic Grup-ţintă atins 
 
1 2 3 4 
 
1. 

   

 
. . . 

   

      
Activităţi planificate6 Zona geografică acoperită Sectorul economic Grup-ţintă atins 
 
1 2 3 4 
 
1. 

   

 
. . . 

   

 
 
 
 
 
 

 
2 Obiectivele raportate sunt cele stabilite la data solicitării acreditării şi detaliate în Fișa de prezentare depusă la dosarul de acreditare, în concordanță 
cu Planul de afaceri actualizat, pe parcursul celor 5 ani de acreditare, după caz. 
3 Rezultatele trebuie să fie cuantificabile şi să contribuie la realizarea obiectivelor, fiind raportate pentru fiecare an calendaristic. 
4 Rezultatele estimate sunt pentru primul an de raportare cele prezentate/stabilite în Fişa de prezentare depusă la dosarul de acreditare, iar pentru 

anii 2-5 de acreditare sunt cele planificate prin rapoartele anuale de activitate. 
5 Se prezintă activitățile desfășurate aferente anului calendaristic pentru care se face raportarea. 
6 Se prezintă activitățile planificate pentru următorul an calendaristic de raportare. 



 

 

  

 

 

 

 

 

 
Secţiunea D. Prezentarea serviciilor specializate pe categorii de beneficiari7 

        
Servicii specializate furnizate Denumire beneficiar Categorie beneficiari Domeniu de activitate Localizare 
 
1 2 3 4 5 
 
1. 

    

 
. . . 

    

 
Secţiunea E. Prezentarea valorilor indicatorilor specifici, pe tip de entitate         

Denumire 
indicator8 

U.M. Valoare indicator 
estimată9  

Valoare indicator 
realizată  

Valoare indicator planificată 
pentru anul următor 

Descriere 

 
1 2 3 4 5 6 
 
1. 

     

 
. . . 

     

 
Secţiunea F. Prezentarea situaţiei economico-financiare       

Indicatori economico-
financiari 

Valoare 
estimată10 

(lei) 

Valoare 
realizată 

(lei) 

Valoare planificată pentru anul următor 
(lei) 

 
1 2 3 4 
 
1. Venituri totale 

   

 
2. Cheltuieli totale 

   

 
3. Cheltuieli de investiţii 

   

 
4. Cheltuieli de personal 

   

 
Secţiunea G. Prezentarea capacităţii financiare şi logistice      

1. Sursa de finanţare11 Pondere (%) Detalii12 
 
1 2 3 
 
1. 

  

 
. . . 

  

  
maximum 100% 

 

    

 
7 Se prezintă în mod obligatoriu serviciile specializate, pe tip de entitate, în conformitate cu art. 27 din anexa la H.G. nr. 346/2023. 
8 Se prezintă indicatorii specifici, pe tip de entitate, în conformitate cu indicatorii enumerați în H.G. nr. 346/2023 în anexa nr. 3 la normele 
metodologice, pct. 2.10 - Indicatori de performanta specifici tipului de entitate. 
9 Valorile estimate ale indicatorilor sunt pentru primul an de raportare cele prezentate/stabilite în Fișa de prezentare depusă la dosarul 
de acreditare, iar pentru anii 2-5 de acreditare sunt cele planificate prin rapoartele anuale de activitate. 
10 Valorile estimate ale indicatorilor economico-financiari sunt cele prezentate/stabilite în Fișa de prezentare depusă la dosarul de 
acreditare pentru primul an de raportare, iar pentru anii 2-5 de acreditare sunt cele planificate prin rapoartele anuale de activitate. 
11 Se menționează sursele proprii şi atrase (naționale şi internaționale). 
12 Se precizează proiectele în derulare, contractele, acordurile şi altele asemenea, aferente surselor de finanţare enumerate. 

https://lege6.ro/App/Document/geztkojwhe2tm/hotararea-nr-346-2023-pentru-aprobarea-normelor-metodologice-privind-constituirea-functionarea-evaluarea-si-acreditarea-entitatilor-din-infrastructura-de-inovare-si-transfer-tehnologic-precum-si-modal?d=2025-11-12
https://lege6.ro/App/Document/geztkojwhe2ts/normele-metodologice-privind-constituirea-functionarea-evaluarea-si-acreditarea-entitatilor-din-infrastructura-de-inovare-si-transfer-tehnologic-precum-si-modalitatea-de-sustinere-a-acestora-din-12042?pid=525788714&d=2025-11-12#p-525788714
https://lege6.ro/App/Document/geztkojwhe2ts/normele-metodologice-privind-constituirea-functionarea-evaluarea-si-acreditarea-entitatilor-din-infrastructura-de-inovare-si-transfer-tehnologic-precum-si-modalitatea-de-sustinere-a-acestora-din-12042?pid=525788763&d=2025-11-12#p-525788763


 

 

  

 

 

 

 

 

 
2. Spaţiu alocat Suprafaţa 

(mp) 
Destinaţie 

 
1 2 3 

 
1. 

  

 
. . . 

  

     
3. Denumire echipamente13 şi infrastructură de comunicare utilizate Descriere14 

 

 
1 2 

 

 
1. 

  

 
. . . 

  

 
Secţiunea H. Prezentarea resursei umane       

Denumire compartiment/departament Denumire post Nr. de posturi ocupate Nr. de posturi vacante 
 
1 2 3 4 
 
1. 1. 

  

 
. . . .  . . . .  

  

      
Modificare Detalii 

  

 
1 2 

  

 
1. 

   

       
Nume şi prenume Profesia/Titlul Funcţia Experienţă în domeniul ITT (nr. de ani) Atribuţii 

(conform fişei de post)  
1 2 3 4 5 
 
1. 

    

 
2. 

    

 
3. 

    

 
. . . .  

    

Secţiunea I. Prezentarea sistemului relaţional15 
Secţiunea J. Prezentarea rezultatelor activităţii de cercetare-dezvoltare diseminate şi/sau valorificate 
Secţiunea K. Prezentarea proiectelor naţionale şi internaţionale în care entitatea este implicată16 

 
13 Se menționează echipamentele utilizate pentru realizarea de prototipuri, produse, tehnologii, instalaţii-pilot, servicii tehnologice şi 
altele asemenea, specifice activității entității 
14 Se prezintă gradul de utilizare (%) şi forma de proprietate. 
15 Se prezintă relațiile de cooperare şi colaborare cu autorități ale administrației publice centrale şi locale, clustere, reţele naționale şi 
internaționale, asociații profesionale, platforme/grupuri de lucru de dezbatere programe, politici, strategii şi altele asemenea. 
16 Se evidențiază contribuția entității în implementarea proiectului. 


